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HR Praktikum – befristeter Vertrag auf 6 Monate, Vollzeit oder Teilzeit 
 Getzersdorf, NÖ 
 Hybrid 
 

Sie interessieren sich für den Bereich Human Resources und befinden sich aktuell im 
Studium oder stehen kurz vor dem Abschluss? Dann haben wir die perfekte Gelegenheit 
für Sie! In dieser vielseitigen Position bieten wir ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld 
mit Raum für fachliche und persönliche Entwicklung.  
Die befristete Vollzeitstelle steht ab zur Verfügung. Egal ob Sie bereits Erfahrung in der 
HR-Branche haben oder gerade erst Ihre Karriere starten - wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung! Zusammen können wir wachsen! 

Bei dsm-firmenich ist es eine bewusste Entscheidung, sich für das Gute einzusetzen. 
Vielfalt, Gerechtigkeit und Inklusion ist eine gemeinsame Verantwortung, die wir in 
unsere tägliche Arbeit einfließen lassen, von der unsere Mitarbeiter, Kunden und 
Gemeinschaften profitieren und die den Geschäftswert steigert. Gleicher Zugang zu 
Chancen ist selbstverständlich, Zugehörigkeit ein gemeinsames Gefühl, Authentizität 
wird gefeiert. 

Das ist Ihr Aufgabenbereich 
 

• Sie unterstützen unser Team im Bereich Onboarding sowie bei der Betreuung und 
Weiterentwicklung von Mitarbeiterbenefits. 

• In enger Zusammenarbeit mit der Personalverrechnung übernehmen Sie vielfältige 
administrative Aufgaben im HR-Alltag 

• Mit Ihrem Engagement tragen Sie aktiv zur Weiterentwicklung und Optimierung unserer 
HR-Prozesse entlang des Employee Life Cycle bei 
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Was wir bieten 
 
• Ein starkes Verantwortungsbewusstsein – Sie ergreifen die Initiative, sprechen sich 

aus und ziehen Dinge durch. Sie sind verantwortungsbewusst und konzentrieren sich 
auf das Wesentliche. 

• Ein kollaborativer Geist – Sie sind am besten, wenn Sie teamübergreifend, 
funktionsübergreifend und länderübergreifend arbeiten. 

• Attraktive Benefits wie gestützte Kantine, gratis Kaffee/Tee, Unfallversicherung für 
Arbeits- sowie Privatunfälle, etc. 

• Parkplatz und öffentliche Anbindung (Schnellbahn Wien – Getzersdorf – St. Pölten) 
• Art Ihrer Anstellung: Vollzeit oder Teilzeit (ab 25 Wochenstunden), befristeter Vertrag 

auf 6 Monate 
• Diese Position ist ab sofort verfügbar (gerne berücksichtigen wir Ihre Kündigungsfrist 

bzw. Ihren Wunschtermin). Wir sind gesetzlich verpflichtet darauf hinzuweisen, dass 
das Gehalt für diese Position laut KV €2.038,– brutto/Monat beträgt. 

•  
 

Das bringen Sie mit 
 

• Laufendes Universitäts- oder Fachhochschulstudium in einem aufgabenrelevanten 
Bereich (z.B. BWL, Psychologie, Personalmanagement, etc.:)  

• Erste Berufserfahrung von Vorteil, aber kein Muss 
• Sehr gute MS Office-Kenntnisse  
• Proaktive, service- und lösungsorientierte Denk- und Arbeitsweise sowie 

ausgeprägte Kommunikationsstärke 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, sehr gute Englischkenntnisse 

 
Der Bewerbungsprozess 
Interessiert an dieser Rolle? Dann bewerben Sie sich bitte online über unser Karriereportal. 

Das Verfahren richtet sich grundsätzlich nach dem dsm-firmenich Bewerbungsverfahren, das auf 

der dsm-firmenich Karriere-Website beschrieben ist. Aus Datenschutzgründen können wir nur 

Bewerbungen über unser Karriereportal annehmen und bearbeiten. 

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Vanessa Kolm, vanessa.kolm@dsm-

firmenich.com, Talent Acquisition Business Partner.  

 
Verpflichtung zur Chancengleichheit 
dsm-firmenich hat sich voll und ganz der Inklusion verschrieben, denn wenn sich Menschen Bei 
dsm-firmenich glauben wir, dass eine positive Kraft zu sein damit beginnt, wie wir miteinander 
umgehen. Wenn sich Menschen unterstützt, einbezogen und frei fühlen, sie selbst zu sein, leisten 
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sie ihre beste Arbeit – und genau diese Art von Kultur bauen wir auf. Ein Ort, an dem Chancen 
wirklich gleich sind, Authentizität gefeiert wird und jeder die Möglichkeit hat, zu wachsen, 
beizutragen und sich zugehörig zu fühlen. 
 
Wir sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu sein, der Chancengleichheit bietet, und wir nehmen es 
ernst, unseren Einstellungsprozess so fair und inklusiv wie möglich zu gestalten. Von inklusiver 
Sprache und diversen Interviewpanels bis hin zu durchdachtem Sourcing – wir sind bestrebt, die 
Welt, die wir bedienen, widerzuspiegeln. 
 
Wir begrüßen Kandidaten aus allen Hintergründen – unabhängig von Ihrem Geschlecht, Ihrer 
ethnischen Zugehörigkeit, Ihrer sexuellen Orientierung oder allem anderen, was Sie ausmacht. 
Und wenn Sie eine Behinderung haben oder Unterstützung im Bewerbungsprozess benötigen, 
sind wir hier, um zu helfen – lassen Sie uns einfach wissen, was Sie brauchen, und wir werden 
alles tun, um es möglich zu machen. 
 
Über ANH 
ANH, im Prozess der Ausgliederung von dsm-firmenich, ist ein weltweit führendes Unternehmen 
in den Bereichen Tierernährung und -gesundheit sowie Vitamine, Carotinoide und Aromastoffe - 
angetrieben von seinem starken Zweck: feeding the planet without costing the earth. Together, 
we make it possible. www.dsm-firmenich.com/ANH 

 
Über dsm-firmenich 
Bei dsm-firmenich erfüllen wir nicht nur Erwartungen – wir übertreffen sie. Treten Sie 
unserem globalen Team bei, das von Wissenschaft, Kreativität und einem gemeinsamen 
Ziel angetrieben wird: Fortschritt zum Leben zu erwecken. 
 
Von der Verbesserung der Gesundheit bis hin zur Herstellung von angereicherten 
Lebensmitteln und nachhaltiger Hautpflege wird die Wirkung Ihrer Arbeit hier von 
Millionen Menschen jeden Tag gespürt. Ob es sich um einen Duft handelt, der Ihnen hilft, 
sich zu konzentrieren, um alternatives Fleisch, das besser für den Planeten ist, oder um 
die Reduzierung von Zucker ohne Geschmacksverlust – hier gestalten Sie die Zukunft von 
Ernährung, Gesundheit und Schönheit für alle, überall. 
 
Und während Sie einen Unterschied machen, sorgen wir dafür, dass Sie auch wachsen. 
Mit unaufhörlichem Lernen, einer Kultur, die Sie unterstützt, und der Freiheit, sich über 
Geschäftsbereiche, Teams und Grenzen hinweg zu bewegen. Ihre Stimme zählt hier. Und 
Ihre Ideen? Sie sind entscheidend für unsere Zukunft. 
 
Denn echter Fortschritt geschieht nur, wenn wir gemeinsam über uns hinauswachsen. 
 
Wir verwalten diese Suche direkt bei dsm-firmenich. Wenn Sie sich als Einzelperson 
bewerben, würden wir gerne von Ihnen hören. Wir akzeptieren keine 
Agentureinreichungen oder Vorschläge, die Gebühren oder Provisionen für diese Rolle 
beinhalten. 

www.dsm-firmenich.com/ANH

