
€ 2.784,29

Interesse geweckt?

Dann bewirb dich doch gleich per Mail!

Jetzt bewerben

Aus- und
Weiterbildungsmöglichkeiten

Ausgezeichnete berufliche
Perspektiven

Betriebliche
Altersvorsorge GesundheitsmaßnahmenMitarbeiterevents

PENN
Sport- und Kulturverein Flexible Arbeitszeiten

Benefits

Aufgaben
Betreuung und Weiterentwicklung von IT-
Systemen
Fachliche Unterstützung und Mitarbeit an
unternehmensweiten IT-Projekten  
Abstimmung mit Softwareherstellern bzw.
Beratungsunternehmen  
Bereitstellung und Anpassung von
Softwarelösungen 

Julia Hopfgartner

personal@penn.at

+43 2732 855370

Deine Ansprechperson

Aufgaben
Lieferantenauswahl und Angebotsanfrage
Betreuung des Bestellprozesses (Bedarfsermittlung bis Rechnungskontrolle, -freigabe u.-verarbeitung) sowie Pflege des ERP-Systems
Auftragsverfolgung und Rückstandsbearbeitung, Behebung von Terminverzug, Reklamationen und Ablaufstörungen 
Gewährleisten der termingerechten und kostenoptimalen Bedarfsdeckung
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Profil
Abgeschlossene höhere kaufmännische Ausbildung
Berufserfahrung im Einkauf wünschenswert
Englisch in Wort und Schrift
Ausgezeichnete Kenntnisse in MS Office 365 sowie
Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen
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Anforderungen
Zuverlässigkeit, Genauigkeit und Eigeninitiative
Eigenverantwortliche und zielstrebige Arbeitsweise
Kontakt-, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit
Überzeugungs- und Durchsetzungskraft
Vorausschauendes, analytisches Denken
Teamfähigkeit
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Die Entlohnung entspricht der jeweiligen Einstufung laut Kollektivvertrag FMTI. Das Mindestgehalt beträgt € 2.784,29 brutto pro Monat auf Basis
Vollzeit. Die tatsächliche Entlohnung und mögliche Überzahlung ist von der jeweiligen facheinschlägigen Berufserfahrung und Qualifikation

abhängig.

Willkommen bei der PENN GmbH – dem Qualitätsführer in der Produktion von Fertigteilen aus Stahl!

Mit über 180 engagierten Mitarbeitern sind wir ein Top-Arbeitgeber im Raum Krems.

Sei Teil unseres Teams und gestalte mit uns die Zukunft!

38.5 Std./Woche Imbach/Senftenberg

Sachbearbeiter/in Einkauf (M/W/X)

KV-Mindestgehalt

https://www.instagram.com/penngmbh/
https://www.google.com/maps/dir/PENN,+Gewerbestra%C3%9Fe/PENN+GmbH,+Kremserstra%C3%9Fe+7-9,+3500+Imbach/@48.4204404,15.595987,13z/data=!3m1!4b1!4m14!4m13!1m5!1m1!1s0x477282ffdbea5e25:0x125ff8a35b4187e2!2m2!1d15.6925196!2d48.4115492!1m5!1m1!1s0x4772851b11453fdd:0x4c62c34e48c7ab28!2m2!1d15.5820521!2d48.4357152!3e0?entry=ttu
https://www.linkedin.com/company/penngmbh/
https://www.facebook.com/PennGmbH
https://www.penn.at/penn/start/

