
 

 

 

MITARBEITER Technischer Einkauf M/W/D 
VOLLZEIT 38,5 STD./WOCHE 

Die Entlohnung entspricht der jeweiligen Einstufung laut Kollektivvertrag FMTI. Das Mindestgehalt beträgt € 2.398,29 
brutto pro Monat auf Basis Vollzeit (bei Schulabgängern abzgl. 5%). Die tatsächliche Entlohnung ist von der 

jeweiligen facheinschlägigen Berufserfahrung und Qualifikation abhängig. 

IHRE AUFGABEN: 

IHR PROFIL: 

PERSÖNLICHE ANFORDERUNGEN: 

WIR BIETEN: 

 

• LIEFERANTENKONTAKT 

• ALLGEMEINER EINKAUF 

• TERMINÜBERWACHUNG 

• INTERNE AUFTRAGSABWICKLUNG 

• ABGESCHLOSSENE KAUFMÄNNISCHE/TECHNISCHE AUSBILDUNG 

• BERUFSERFAHRUNG ODER SCHULABGÄNGER 

• ENGLISCH IN WORT UND SCHRIFT 

• GUTE EDV-KENNTNISSE (MS OFFICE) 

• ERFAHRUNG IM UMGANG MIT ERP-SYSTEM 

 

• ZUVERLÄSSIGKEIT, BELASTBARKEIT UND EIGENINITIATIVE 

• EIGENVERANTWORTLICHES UND ZIELSTREBIGES ARBEITEN 

• KONTAKT, KOMMUNIKATIONS- UND KONFLIKTFÄHIGKEIT 

• ÜBERZEUGUNGS- UND DURCHSETZUNGSKRAFT 

• VORAUSSCHAUENDES, ANALYTISCHES DENKEN 

•       TEAMFÄHIGKEIT 

• EINE INTERESSANTE UND ABWECHSLUNGSREICHE TÄTIGKEIT IN EINEM 

MOTIVIERTEN TEAM 

• SEHR GUTE AUS- UND WEITERBILDUNGSMÖGLICHKEITEN 

• AUSGEZEICHNETE BERUFLICHE PERSPEKTIVEN IN EINEM DYNAMISCHEN 

UNTERNEHMEN 


